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PROGRAMME DE FORMATION : Formateur en sécurité incendie

Obijectif de la formation :

Cette formation a pour objectif de former les futurs formateurs en sécurité incendie afin de mettre
en ceuvre et d’animer les 6 modules les plus demandés en établissement :

Formations des Equipiers de Premiére Intervention (EPI)

Exercices d’Evacuation avec rédaction des rapports

Sensibilisations aux Systéemes de Sécurité Incendie

Formations a la Manipulation des Extincteurs

Tenue des Registres de Sécurité

Elaboration des Permis de Feu

ouhkwnE

Public :

Personnels d’établissements publics et privés ou intervenants extérieurs souhaitant animer des
actions de formation en Sécurité Incendie

Accessibilite :
L’organisme de formation étudiera 1’adaptation des moyens de la prestation pour les personnes en
situation de handicap.

Délai d'acces a la formation :

De 48h a 2 mois, en fonction des disponibilités des formateurs et du financement de la formation.
Tarif :

Tarif sur demande

Compétences développées :

 Etre capable de mettre en place et animer des sessions de formations ainsi que la mise en
place d’exercices d’évacuation ;

 Etre capable de mettre en place et d’animer des sessions de formations dédiées 4 la
prévention du risque incendie (manipulation extincteurs / Equipiers de Premiére
Intervention) ;

o Etre capable de tenir compte de I’organisation générale de la sécurité incendie de
I’établissement.

Moyens pédagogiques :

Apports de connaissances, échanges interactifs, mises en situation pédagogiques, étude de cas
pratiques, pratiques des modes d’intervention sur générateur de flammes contre l'incendie a leur
disposition. Exercice sur genérateur de flammes.
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Organisation de la formation :

o Effectifs :
e Prérequis: Effectif minimum : 1 apprenant
Aucun prérequis nécessaire Effectif maximum : 10 apprenants
e Durée de la formation : e Sanction de la formation :
3 jours Attestation individuelle de formation

Etre capable de se situer dans sa formation :

e Présentation du formateur, de la formation et des information pratique.
o Présentation des participants, et recueillir leurs attentes.

Programme :

Formation théorique :

Le contexte réglementaire
. Le code du travail, les régles APSAD, I’arrété du 25 juin 1980

Naissance et évolution d’un feu

. Les causes d'incendie

. Le triangle du feu et les classes de feu
. Les modes de propagation

. Les procédes d'extinction

. La fumée et ses dangers

Les moyens d’extinction
Yy

. Les différents types d’extincteurs, les agents extincteurs et leurs champs d’utilisation
. Principe de fonctionnement, méthodologie d’utilisation d’un extincteur et d’un R.I.A.
. Les autres moyens d’extinction

Le matériel facilitant I’évacuation

Conduite a tenir en cas d’alarme et d’évacuation

. Schéma de I'évacuation
. Role du guide-file, serre-file, localisation du point de rassemblement

Solutions Formations - Briguet Olivier — 5 Place Saint Georges — 10170 Vallant Saint Georges
SIRET : 82795532900012
Tel:06.72.53.80.70 - Mail : contact@solutionsformations.pro
Page2de4


mailto:contact@solutionsformations.pro

SOLUTIONS
FORMATION

)

Mise & jour le 13/05/2024

Les zones de rassemblement

. Choix et localisation du point de rassemblement
. Conduite a tenir au point de rassemblement

. Zones de refuge

. L’accueil des secours extérieurs

Systeme de securité incendie

La préevention des incendies

. Les regles de prévention et les exercices d’évacuation
Conduite a tenir particuliere

Le permis de feu

. L’objectif du document et les travaux concernés
d Les acteurs internes et externes

. La démarche de réalisation

. Les regles de sécurité

Les concepts de base de la communication

. Le schéma et les canaux de la communication
. Les principaux systemes de représentation

La conception d’une action de formation

. Les niveaux d’ingénierie

. L’analyse des besoins

. La construction d’une action de formation
. La progression pédagogique

. La formulation d’objectifs pédagogiques
. La conception d’un déroulé pédagogique

Les caractéristiques de la formation pour adultes

. Les spécificites de la formation pour adultes
. Les éléments facilitant I’apprentissage
. Les courants de la pédagogie

L’animation d’un groupe en formation

. La communication en groupe
. Les fonctions d’animation du formateur
. La gestion du groupe et des dysfonctionnements
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Les outils et techniques pédagogiques

. L’étude cas, I’exposé, 1I’exposé interactif, le travail en sous-groupe, la démonstration
pratique, les cas concrets

. Matériel technique et pédagogique

. L’entretien et le réapprovisionnement

L’évaluation d’une action de formation

. Les niveaux d’évaluation
. Les objectifs, les modalités et les outils d’évaluation

Partie Pratique :

Exercice d'extinction sur feux réels :
e Mettre en ceuvre un extincteur a eau pulvérisée avec additif de 6 litres a pression auxiliaire
e Mettre en ceuvre un extincteur CO2 a pression permanente

Visite de I’établissement, repérage des circuits d’évacuation et du matériel incendie

. Identification des moyens a disposition

Conception et animation de séquences de formation

. Réalisation de supports pédagogiques (support a vidéoprojeter, déroulés pédagogiques,
fiches pédagogiques...)
. Animations de modules de formation

Evaluation :

Evaluation formative par questionnaire.

Contact :

Par téléphone : 06.72.53.80.70
Par mail:contact@solutionsformations.pro
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